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План работы по подготовке и проведению
 аттестации педагогических работников МБОУ СОШ № 13 в 2013-2014 учебном году
	№ п/п
	Виды деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Составление и утверждение плана работы по подготовке и проведению аттестации
	До 15 апреля
	Науменко Н.В.

	2. 
	Приём заявлений от педагогических работников на аттестацию для установления квалификационных категорий
	15 апреля-1 июня
	Науменко Н.В.

	3. 
	Подготовка и представление в аттестационный отдел документов: список аттестуемых педагогических работников; заявления, аттестационные листы
	До 5 июня
	Науменко Н.В.

	
	Подготовка приказа о проведении аттестации педагогических работников
	Май-июнь
	Науменко Н.В.

	4. 
	Изучение нормативно-правовых документов по аттестации педагогических работников на совещаниях при директоре, инструктивно-методических совещаниях по аттестации
	В течение года
	Науменко Н.В.

	5. 
	Ознакомление педагогических работников с приказами ДОН, УО, связанных с аттестацией
	По мере поступления
	Науменко Н.В.

	6. 
	Обновление информации на стенде по аттестации
	В течение года
	Науменко Н.В.

	7. 
	Составление и утверждение перспективного плана-графика прохождения аттестации
	сентябрь
	Директор школы,

 Науменко Н.В

	8. 
	Составление и утверждение перспективного плана-графика прохождения курсов повышения квалификации
	сентябрь
	Науменко Н.В

	
	Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации
	В течение года
	Администрация

	9. 
	Консультации для аттестующихся педагогов «Анализ собственной  педагогической деятельности»
	В течение года
	Науменко Н.В

	10. 
	Инструктивно –методическое совещание для учителей, планирующих проходить аттестацию в следующем учебном году.
	январь 
	Науменко Н.В.

	11. 
	Подготовка представлений на аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	октябрь
	Директор

	12. 
	Подготовка и представление в аттестационный отдел информации о наличии квалификационных категорий 
	В течение года
	Науменко Н.В.

	13. 
	Подготовка аттестационного портфолио и сдача его ответственному за аттестацию в школе
	Согласно графика
	Аттестуемые педагоги

	
	Представление в аттестационный отдел портфолио педагогов
	Согласно графика
	Науменко Н.В.

	14. 
	Ознакомление аттестуемого и руководителя ОУ под роспись с экспертным заключением и сдача его в аттестационный отдел
	В течение 
2-х дней после его заполнения
	Науменко Н.В.

	15. 
	Получение аттестационных листов и выписки из приказа ДОН Краснодарского края
	После получения документов аттестационным отделом
	Науменко Н.В.

	16. 
	Ознакомление аттестуемого работника под роспись с аттестационным листом 
	После получения документов в аттест.отделе
	Науменко Н.В.

	17. 
	Внесение записи об аттестации в личное дело педагогического работника
	После получения документов в аттест.отделе
	Мироненко А.Н.

	18. 
	Внесение записей в трудовые книжки о присвоении квалификационных категорий
	После получения документов в аттест.отделе
	Мироненко А.Н.

	19. 
	Подготовка приказов об оплате труда, успешно прошедших аттестацию
	После получения документов в аттест.отделе
	Мироненко А.Н..

	20. 
	Внесение изменений в базу данных работников по итогам аттестации
	После получения документов в аттест.отделе
	Науменко Н.В.

	
	Подготовка итоговой справки по аттестации педагогических работников в ОУ
	май
	Науменко Н.В.


                Ответственный за организацию аттестации



Науменко Н.В.
