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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ

Общие положения

    1.Управляющий совет ОУ  ( далее – Совет) является коллегиальным органом самоуправления, осуществляющим в соответствии с Уставом ОУ решения отдельных вопросов, относящихся к компетентности ОУ.

    2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии  с законами и иными нормативными правовыми актами РФ, органов местного самоуправления , Уставом ОУ.

    3.  Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

Структура Совета

    1. Совет состоит из избираемых членов, представляющих: 

      а) родителей ( законных представителей) обучающихся;

      б) работников ОУ;

      в) обучающихся (111 ступень общего образования).

     В состав Совета также входят: руководитель ОУ и представитель учредителя, назначаемый приказом соответствующего органа УО.

    2. Общая численность Совета определяется Уставом ОУ.

Компетенция Совета

    1. Основные задачи Совета:

       а) определение основных направлений развития ОУ;

       б) повышение эффективности финансово-экономической деятельности ОУ, стимулирования труда его работников;

        в)  содействие  созданию в ОУ оптимальных условий и форм организаций образовательного процесса;

        г) контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в ОУ, сохранения и укрепления здоровью обучающихся , за целевым и рациональным расходованием финансовых средств ОУ.

 2. Функции Совета
    1.Утверждает:

      - режим занятия обучающихся;

      - программу развития ОУ;

      - введение (отмену) единой формы одежды для обучающихся в период занятий;

     - положение ОУ о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работникам ОУ.

    2. Согласовывает по представлению руководителя ОУ:

       - смету расходов;

       - введение новых методик образовательного процесса;

       - изменения и дополнения правил внутреннего распорядка ОУ.

    3. Вносит руководителю ОУ предложения в части:

       а) материально-технического обеспечения и оснащения ОУ;

       б) создания в ОУ необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;

       в) мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся.

    4. Регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых решениях.

    5. Заслушивает отчет руководителя ОУ об итогах финансового и учебного года. 

   6. Имеет право принимать изменения и дополнения в Устав ОУ в части определения :

      - прав и обязанностей участников ОУ ;

      - порядка и оснований отчисления обучающихся;

      - системы оценок при промежуточной аттестации, форм и порядка ее проведения.

Обязанности и ответственность Совета и его членов

   1.Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в ее компетенцию.

  2. Члены Совета, в случае принятие решений, влекущих нарушения законодательства РФ, несут ответственность в соответствии с законодательством РФ.

  3. Решения Совета противоречащее положениям Устава ОУ, положениям договора ОУ и учредителя, не действительно с момента их принятия и не подлежат исполнению руководителем ОУ ,его работниками.

